PATVIRTINTA

Kédainiy lopselio-darzelio ,,Vyturélis®
direktoriaus 2023 m. vasario 20 d.
isakymu Nr. V-16

KEDAINIU LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS“ APGAULES IR KORUPCIJOS
PREVENCIJOS 2023-2024 M. PRIEMONIU JGYVENDINIMO PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo data Vykdytojai

Nr.

1 Internetinéje  svetaing¢je  paskelbti | 2023 m. | ketvirtis Direktorius
lopSelio-darzelio apgauleés ir
korupcijos prevencijos programa bei
priemoniy jgyvendinimo plang.

2 Kontroliuoti ir koordinuoti jstaigos | Nuolat Atsakingas asmuo
apgaulés Ir Kkorupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo priemoniy
plano vykdyma, teikti jstaigos vadovui
informacijg ir pasialymus dél jo
tikslinimo.

3 Teikti privaciy interesy deklaracijas Kovo ménuo Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai

4 VieSuosius pirkimus vykdyti | Nuolat Direktoriaus
vadovaujantis Lietuvos Respublikos pavaduotoja tkiui,
vieSyjy pirkimy jstatymu Viesyjy pirkimy

komisija

5 Internetingje svetainéje skelbti Nuolat Direktorius,
informacija apie teikiamas paslaugas, vyr.buhalteré
finansines ataskaitas.

6 Lopselio-darzelio  biudzeto  1ésas | Nuolat Direktorius,
naudoti pagal patvirtintas samatas, vyr.buhalteré
paramos lésas pagal parengta tvarka.

7 Istaigoje, gavus praneSimag apie galimg | Gavus prane§ima Atsakingas asmuo
korupcing veikla, nedelsiant informuoti
lopselio-darzelio direktoriy.

8 Sudaryti  salygas anonimiSkai ar | Nuolat Direktorius,
kitomis priemonémis pranesti apie atsakingas asmuo
apgaule ir  korupcinius  teisés
pazeidimus (ar méginima juos daryti).

9 Skundy, pareiskimy dél galimy | Gavus skunda, | Atsakingas asmuo
apgaulés ir Kkorupcinio pobtidzio | pareiskima ar sitilyma
nusikalstamy veiky nagrinéjimas.

10 Perzitréti  darbuotojy  pareigybiy | Kasmet IV ketvirtis Direktorius

apraSymus ir, esant butinybei, jtraukti
antikorupciniu  pozitriu  svarbias
nuostatas bei teisinés atsakomybés
priemones.




11 Esant reikalui bendradarbiauti su | Pagal poreikj Atsakingas asmuo
korupcinius  nusikaltimus tiriancia
valstybés institucija — Specialiyjy
tyrimy tarnyba.

12 Apgaulés ir korupcijos prevencijos | Esant poreikiui Atsakingas asmuo

planas perzitirimas ir papildomas esat
poreikiui, taciau ne reciau, kaip vieng
kartg per dvejus metus.

ATMINTINE

Korupcija yra bet koks asmens elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty
elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip

pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

kodeksu, darbo tvarkos taisyklémis, pareigybiy aprasais.

pazeidimy.

Svarbu, jog darbuotojai

e nesikreipty j asmenj ar asmenis, kuriuos jtaria;

e ncbandyty patys atlikti tyrimo;

e jei kas svarbu — uzsiraSyti laikg, datg ir smulkmenas;

Korupcijos prevencija siekiama didinti lopSelio-darzelio ,,Vyturélis® funkcijy kokybe,
darbuotojy atlickamy pareigy ir jgaliojimy skaidrumg ir sgzininguma.
Darbuotojai turi saziningai, dorai, nepriekaiStingai ir atsakingai vykdyti savo pareigas,

vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos darbo

Darbuotojai turéty aktyviai ir nedelsiant reikSti susiripinimg dél galimy korupciniy

e uzrasus, svarbius dokumentus laikyti saugioje vietoje prie$ atiduodant asmeniui,
atsakingam uz korupcinio pobudzio nusizengimy tyrima;

e nebiti abejingiems ir pranesti apie pastebétus pazeidimus.
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