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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

fgyvendinant 2019-2021 rnetq lop5elio-darZelio ,,Vyturelis" strateginio veiklos plan4, 2021 metams

buvo i5kelti Sie tikslai:
LTeikti kokybi5kq ikimokyklini ir priesmokyklini ugdym4, tobulinant ugdymo turini.

2.Saugoti ir stiprinti vaiko fizing ir psiching sveikatq, bendromis pedagogq ir visos bendruomenes

pastangomis kurti integruot4, vis4 apimandi4 sveikatos stiprinimo sistem4.

Svarbiausi rezultatai ir rodikliai:
Siekdama uZtikrinti ugdymo proceso kokybE skatinau istaigoje puoseleti besimokandios ir

bendradaLbiaujandios bendruomenes idej4 bei dalintis savo darbo patirtimi. Mokslo metq pabaigoje

irricijavau pedagogq veiklos saviarralizg bei kvalifikacijos tobulinimo programq rengimq. Skatinau

organizuoti seminarus lopSelio-darZelio mokytojams bei Salies pedagogams. Viso suorganizuoti du

seminarai Salies pedagogams, vienas seminaras rajono pedagogams bei aStuonios paskaitos/seminarai ir

desimt atvirq veiklq lop5elio-darZelio pedagogams. Pastaraisiais metais, esant ekstremaliai padediai Salyje,

patirties sklaida vyko nuotoliniu b0du per zoom platformq. Visi lop5elio-darZelio pedagogai dalyvavo

kvalifikacijos kelimo renginiuose. VidutiniSkai kiekvienas pedagogas per metus daugiair nei 50 valandq

tobulino kvalifikacij4. Tai uZtikrino kryptingq [staigos pedagogq kvalifikacijos tobulinimq, efektyvesni

lstaigos tikslq !gyvendinimq bei pedagogq kompetencijq tobulinimo poreikio tenkinim4. Patirties sklaida

paskatino pedagogus igyti naujq Ziniq ir ig0dZiq, kilrybi5kai organizuojant ugdymo proces4.

Siekiant ugdymo procesQ vaikams organizuoti patraukliau ir Siuolaiki5kiau, skatinau bendruomeng

kilrybi5kai, aktyviai veikti bei ieSkoti inovatyviq ugdyrno btidq bei formq. Siam siekiui igyvendinti buvo

organizuotas seminaras su PanevdZio lopSeliu-darZeliu ,,Vyturelis'o pasidalinti patirtirni apie STEAM idejq

integravimo i ugdyrno procesg galimybes. Seminare dalyvavo 80 procentq pedagogq. ISgirstas Zinias

mokytojai panaudojo vasaros metu organizuodami projektines atviras veiklas lauke, o savo rezultatais

pasidalino rugsejo menes! organizuotame seminare. Modernizuojant ugdymo proces4 buvo nupirktas

SMART ekranas, 2 ne5iojami kompiuteriai, spausdintuvas. Siuo metu rre maZiau nei 60 procentq pedagogq

naudojasi i5maniuoju SMART ekranu organizuodami ugdomqi4 veiklq.

lgyvendinant specialiosios pagalbos teikimo tvarkos apraSo nuostatas, koordinavau sistemingos

kompleksines pagalbos teikirnq vaikui ir Seimai. Specialiqjq poreikiq vaikams pagalbq teike: psichologas,

socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas, kineziterapeutas, masaZuotojas ir gydytojas

reabilitologas. Psichologo pagalba buvo teikiama 3O-diai vaikq, specialiojo pedagogo- l8-kai veikq,

socialinio pedagogo - 34-iems vaikams, logopedo - 51-am vaikui, masaZo paslaugos buvo teikiamos 34-

iems vaikams, kineziterapijos -20-diai vaikq.
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s[sivertinirn4pagalprojektin9,,Ikimokyklinio

ir (ar) prie5mokyklinio ugdymo prograrnas vykdandiq mokyklq veiklos kokybes isivertinimo metodik4" bei

tevq apklausq ugdymo kokybei !vertinti, 2021 metais tevq apklausos rezultatai rodo, kad net 78 procentai I

dZiaugiasi ugdymo kokybe, 88 procentai respondentq sutinka, kad ugdymo procesas organizuojamas

atsiZvelgiant i vaikq pasiekimus, gebejimus, poreikius ir tiek pat procentq tevq istaigoje jaudiasi vertinami'

Dauguma pateike si6lymus del veiklos tobulinimo. Vidinis isivertinimas padejo atskleisti stipriqsias ir

silpnqsias istaigos veiklos puses bei numatyti tobulintinas kryptis. Isry5kejusios tobulintinos kryptys:l)

ugdymo strategijos, padedandios vaiko asmenybinei raidai, 2) vaikq psichologinis ir fizinis saugumas'

Vadovaujantis isivertinimo rezultatais bei atsiZvelgiant ! tevq siIlymus parengtas strateginis veiklos planas

2022- 2024 metams.

UZtikrinant kryptingq vaikq sveikatos ugdym4, paskatinau istaigos mokytojas istoti i respublikinq

ikimokykliniq istaigq darbuotojq asociacij4 ,,sveikatos Zelmeneliai". Nuo 2021 metq kovo mdnesio

devynios mokytojos yra Sios asociacijos nar€s, aktyviai dalyvaujandios respublikinese konferencijose tiek

pasidalindamos gerqja savo darbo patirtimi ir reprezentuodamos istaigq, tiek pasisemdamos patirties i5 kitq

kolegq. lgytq ger4i4 patirti visos pritaiko savo darbe'

Skatinant vaikq sveikatos stiprirrimq, organizuoti trys projektai bei desimt kitq renginiq ir pamokeliq

sveikatinimo tema, atnaujinti !staigos valgiara5diai, parengti du pritaikyti valgiara5diai alergiSkiems

vaikams. lstaiga dalyvavo ES ,,Vaisiq vartojimo skatinimo" ir,,Pienas vaikams" programose.

Apie lstaigoje igyvendinamas ivairias veiklas bei pedagogq kompetencij4 publikuoti straipsniai

rajono spaudoje.

Siekiant uZtikrinti higienos normq igyvendinimq bei saugiq aplinkq, atliktas dviejq virtuveliq

I kapitalinis remontas, irengti septyni kondicionieriai.

I visa informacija apie !staigos veiklq skelbiama lopielio-darzelio internetineje svetaineje

https://vyturelis.kedainiai.lm.lt ir lopselio-darZelio Facebook paskyroje, kasdiene aktuali inforrnacija - grupiq

sukurtose Facebook PaskYrose.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

usi veiklos ItataiPaqrindiniai nrad metu velklos r(ezu

Metq uZduotys(toliau

- uZduotys)
Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos uZduotYs

ivYkdfios)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliai

l. Sudaryti
palankias sqlygas
prieSmokyklinio
amZiaus specialiqjq
poreikiq turintiems
vaikams ugdytis
pagal jq poreikius
ir galimybes
bendroio ugdymo

UZtikrintos

itraukiojo
ugdymo nuostatos
prieSmokyklinio
amZiaus
specialiqjq
poreikiq vaikams.

Organizuota diskusija
formuojarrti teigiamas

bendruomenes nuostatos del

itraukiojo ugdymo.

BirZelio menesl organizuota

diskusija, kurioje dalYvavo visi

istaigos pedagogai. Diskusijos

metu aptartos bei i5analizuotos

ltraukiojo ugdYmo

rekomendacijos bei iq
pritaikymo galimYbes. TaiP

uZtikrintas sklandesnis

mokytoiu pasirengimas ugda41



grupese, uZtikrinant
Svietimo pagalbq,
lygias galimybes ir
ugdymosi
prieinamurn4.

Vaikarns turintiems negali4
del ivairiapusio raidos
sutrikimo, taip pat vaikams
su emocijq, elgesio
sutrikimais multisensorinis
kabinetas
naujomis

papildytas
bDtinomis

priemonemis.

Individualizuotas ugdyrno
turinys specialir4iq poreikiq
vaikams itraukiant
prie5mokyklinio ugdymo
mokytojas rengiant
pritaikytas prieSmokyklinio
ugdymo programas.

specialiqjq poreikiq vaikus.
Naujos multisensorines
priemon6s klausai, regai, uoslei
bei lytejimui stimuliuoti
padeda vaikams sukelti
pozityvius poj0dius, motyvuoti
ugdytis, padeti atsipalaiduoti ar
tiesiog nusiraminti. Viso
priemoniq isigyta uZ 400 eurq.

Trys vaikai, turintys dideliq
specialiqiq ugdymo(si)
poreikiq integruoti i bendrqiq
prieSmokyklinio amZiaus vaikq
ugdymo grupg. Vaikai ugdomi
pagal pritaikytas
prie5mokyklinio ugdymo
programas, jiems paskirtas
mokytojo padejejas,
uZtikrinantis pagalbq

integruojantis i bendro
pobfidZio grupg bei asmening
pasalba ugdantis.

2. Telkti lop5elio-
darZelio
bendruomeng
parengti
Ikimokyklinio
ugdymo programos
nauj4 redakcij4

Atnaujinta
patvirtinta
lopSelio-darZelio

,,Vyturelis"
ikimokyklinio
ugdymo
programa,
atspindinti

istaigos
ugdyno(si)
proceso
organizavimo
savitum4.

lr LopSelio-darZel io
pedagogams organizuotas
seminaras ikimokyklinio
ugdymo programq
atnaujinimo tema.

Ikimokyklinio ugdymo
programoje patobulirrtos
strukt0rines dalys, parengtas

naujas Programos turinys.

Atnaujinta ir patvirtinta
Ikimokyklinio ugdymo
programa nuo 2021 rugsejo
I d. pades organizuoti
rugdymo procesq inovatyviai
ir atsiZvelgiant i
individualius ugdytiniq
poreikius.
Patraukliai pateikiamas
usdvmo turinvs skatins

Vasario menesi istaigos
pedagogams organizuotas
seminaras tema,.lkimokyklinio
ugdymo programq
modeliavimaso'. Seminare
pateikiamos naujausios
programq modeliavimo
galimybes ir ivairoves,
perteikta teorine medLiaga.
Dalyvavo 80 procentq istaigos
pedagogq.

Ugdymo(si) turinys sudaryas
atsiZvelgiant i kompetencij as.

Atnaujinant program4 skirtas
didelis demesys naujierns
ikimokyklinio ugdymo
iSStikiams, tokiems kaip
STEAM, IKT.

Atnardinto ugdyrno turinio be

metodu taikymas ir visol



vaikus lankyti ugdymo

istaig4. Pasiektas ne

maZesnis kaip 75 proc.
vaikq lankomumas.

LopSelyje-daftelyje vykdomos
veiklos sklaida padidino istaigos
prestiZ4. DidZioji dauguma

istaig4 lankandiq vaikq tevr;
veiklq vertina labai gerai al
gerai. lstaigq lankandiq vaiku
skaidius 2021 rugsejo I diena
padaugeio l0 vaikq.

3. Tobulinti
pedagogq

kvalifikacijq
derinant su istaigos
veiklos tikslais.

Profesines
patirties sklaida
rajone,
respublikoje.

Sistemingas,
kryptingas
pedagogq
profesinis
tobulejimas.

Pedagogq
atestacijos
programos

igyvendinimas.

Parengti ir pristatyti ne

maZiau kaip 3 prane5imai
rajono, Salies apie istaigoje
vykdomas veiklas.

,,Zipio draugq" programos

taikymas dirbant su

specialiqjq poreikiq vaikais.
Pasidalinimas ger4ja darbo
patirtimi.

Pravestos ne maZiau kaip 6
praktines veiklos istaigoje,
pasidalinta ger4ja darbo
patirtimi.

Ne maZiau kaip 90 proc.
pedagogq tobu lins
kvalifikacij4 programose ir
seminaruose ne maZiau kaip
po 30 val.
Atestuoti 2

pedagogai.
istaigos

Suorganizuoti 2 respublikiniai
seminarai, I rajoninis
seminaras, parengti 2
prane5imai respublikineje
Sveikatos Zelmeneliq
konferencijoje.
LopSely.ie-darZelyje
sistemirrgai igyvendinama
programa ,,Zipio draugai",
padedanti vaikams igyti
socialiniq bei emociniq
sunkumq iveikimo gebejimq,
siekiant geresnes vaikq
emocinds savijautos, ypad

special iqjq poreikiq vaikams.
Vasaros metu pravesta l0
projektiniq atvirq veiklq lauke.
Rudeni
respublikini

organizuojant
seminar4

pasidalinta ger4ja darbo
patiftimi sLr PaneveZio

lop5eliais-darZeliais,,Zilvitis"
ir,,Vyturelis"
100 proc. pedagogq tobulino
kvalifikacijq seminaruose.
Vidutini5kai vienam teko
daugiau nei 50 valandq.
PrieSmokyklinio ugdymo
mokytoja atestuota mokytojo
metodininko kvalifikacinei
kategorijai
ikimokyklinio

lr vlena
ugdymo

mokytoja atestuota vyresniojo
mokytojo kvalifikacinei
kateeoriiai.



uid tos ar iwkdvtos i5 dalies d6l numatyt tokiu buvo

UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos (pildoma, jeibuvo atliktapapildomq, svariq

veiklos rezultatams

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3. l. Dalyvavimas projekte,Neformaliojo vaikq

Svietimo, i ki mokykl in io, pri e5mokykl i ni o i r bendrojo

usdvmo verlinimo. isivertinimo tobulinimas ir pletote"

Patobulinta istaigos vertinimo sistema, uZtikrintas

kokybes siekis.

3.2. Sveikos ir saugios aplinkos kiirirnas UZtikrinant higienos normq laikym4si dviejq grupiq

viftuvelese atl ikti kapital iniai remontal

3. 3. U gdytiniui, kuriam ski rtas privalomas iki mokykl inis

ugdymas, organizuotas paveZejimas i ugdymo istaig4 ir
i5 ios.

UAimi nta kompleks ine pagal ba vai kui - iki mokykl inis

ugdymas, Svietimo bei medicinine pagalba'

3.4. Mergaitei, turindiai rimtq sveikatos sutrikimq,

uZtikrintos tinkamos s4lygos dalyvauti ugdyrno procese

4 valandas per dienq.

Ivietimo jstaigoje sudaromos visiems vaikams

lygiavertes s4lygos ugdytis. Didinamas istaigos
patrauklumas.

3.5. Pateikta paraiSka ir ivertinta kaip tinkama Sporto

remimo fondo projektq atrankos konkursui.
Sekmes atveju bus igyvendintas projektas ,,AktyvDs,
sveiki ir laimingi", skatintis lop5elio-darZelio
bendruomenes sveik4 gyvensen4, darbq komandoje,

asmenybes tobuldj i m4 bei pritrauks i antis papi ldorn q

le5u sporto inventoriui isiryti.
3.6. Ugdymo modernizavimas. Nupirktas interaktyvus ekranas SMART BOARD,

organizuoti mokymai darbu su juo. 90 procentq

pedagogq dalyvavo mokymuose, iS kuriq 30 procentq

dirba su interaktyviuoju ekranu. Tai padeda paivairinti

ugdorn4jq veikl4, skatina vaikq susidomejimq bei

aktvvuma.

3.7. 202l metais skelbtos ir sekmingai ivykusios
atrankos i laisvas darbo vietas: logopedo, socialinio
pedagogo, ikimokyklinio ugdymo mokytojo, meninio

ugdymo pedagogo.

patentcintas rei kiamq speci al i stq porei k i s, uZti kri nanti s

kokybiSk4 vaikq ugdym4.

3,8. COVID-l 9 pandemijos valdymas:
3.8.1, 2021 m. vykdant kontaktini IU/PU ugdym4 ir
laikantis saugumo reikalavimq, dideli demesi skiriant
organizuotam patalpq dezinfekavimui, pavyko i5ven$i
COVID-l 9 protr0kiq. |tarus nesaugq darbuotojo

kontakt4 i5oreje, nedelsiant keistas darbo grafikas iki
tyrimo rezultato gavimo.
3.8.2. Nuolat teikiau inforrnacijq darbuotojams,
ugdytiniq tevq pareigq turetojams aktualiais sveikatos ir

saugumo darbe, skiepijimosi vakcinomis, profi laktinio
testavi mosi klausi rnais.
3.8.3. Mokytoiq padeieiu grafikas pakoreguotas, l!4d

NVSC ir VMVT patikrinimq metu del saugumo

reikalavimq uztikrinimo istaigoje paZeidimq

nenustatyta. covlD-19 atvejai istaigoje buvo tik
pavieniai.



b[tu uZtikrintas vaiku saugumas.
3.9. Naujaiparengti pagal vaikq amZiaus grupes

maitinirno valgiara5diai ir technologines korteles,
uZtikrinandios vaikq sveikatai palankesng mityb4 ir
pritaikyta maitinima alereiSkiems vaikams.

lstaigoje uZtikrinta sveikatai palankesne vaikq mityba,
maisto sauga, maZesni maisto atliekq kiekiai ir
auk5diausia maisto produktq kokybe bei ugdomi
sveikos mitvbos ie0dZiai.

4. Pa met veiklos uid tok buvo' ir rezultatai

III SKYRIUS
GEBEJIMIJ ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5, Geb0jimq atlikti pareigyb6s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINTMAS IR KOMI'ETENCIJU

TOBULINIMAS

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

Rezultatq vertinimo
rodi kl iai(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos uZduotys
Siektini rezultatai

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

l- nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3 - gerai;
4 - labai gerai

5.1. Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkcijas o 2a 3n 4o

5.2. IStekliu (ZmoeiSkuiu, laiko ir materialiniu) paskirstyrnas D 2a 3o 4o

5,3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvurnas D 2n 3n 4a

5.4. Ziniq, gebejimq ir |gudZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant
rezultatu

lo 2a 3o 4a

5.5, Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2a 3n 4a

6. Pasie rezulta kdant uZduotis tmas

UZduod,iq i vykdymo apraSymas
PaZymimas atitinkamas

langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraiE

6.2. UZduotys i5 esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus veftinimo
rodiklius

Cerai E

6.3. lvykdyta ne maZiau kaip puse uZduo6iq pagal sutaftus veftinimo rodiklius Patenkinama tr
6.4. Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutarlus vertinimo rodiklius Nepatenkinama D



arn ugdYiniui

T.ZEmocinio ir socialinio inteletto kom

V SKYRIUS
KrTU METU VEIKLOS uZoUOrvS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kitr; metq uZduofYs
maiiarr kain 3 i 5

UZduotys Siektini rezultatai

Rezu ltatq vertinimo rodikl iai

(kr"rriais vadovaujantis vertinama, ar

nustatytos uZduotYs ivykdytos)

8.1. UZtikrinti
veiksrningurmq
kiekvieno vaiko
pasiekimus ft pa1ang4.

ugdyrnosi
vertinant

ifektyvi vaiko

ndividualios PaZangos
VIP) vertinimo sistema

ragerina ugdYmo(si)

lrocesq, tobuleja
:edagogq gebejimai bei

levq itraukimo b[dai
atliekant vaikq Pasiekimq
vertinimq,

l. I ketv. organizuoti mol(Ymal

pedagogams vaikq Pasiekimq ir
paZangos vertinimo tema'

2. II ketv. metodinese grupese,

mokytojq tarybos posedyje priimti

susitarimai kaip, kokiu nuoseklumu

fiksuojami ir vertinami vaiko

pasiekimai.
3. II ketv. atnaujinta ir

igyvendinta - vaiko individualios
paZangos stebesenos ir vertinimo

sistema.
4. Vykdyta nuosekli

individualios Pagalbos vaikui

prie2iDra. Kartq Per ketvirti

organizuoti pasitarimai apie vaikq

paiieki*q pokydius, individuali4
pailangq.
5. Konsultacijos, atvirq durq

dienos tevams vaikq Pasiekimams
ir paLangai aPtarti. DalYvauja ne

maZiau kaip 70 % Seimq.

6. Dvi5aliai / triSaliai Pokalbiai
tarp pedagogq, Svietimo Pagalbos

specialistq ir tevq 2 kaftu:

metuose. DalYvauja ne maZiau kai;

60 % tevq.
7. Vaiko individuralios PaZangor

metiniq ataskaitq analize. Vaikt

pasiekimai Pageres ne maZiau kail

i O % lyginant su Praejusiai

I mokslo metais.



8.2. Didinti itraukiojo ugdymo
prieinamumq ir efektyvum4,

UZtikrinta
Svietimo
kiekvienam
Pritaikyta
vaikams,
demesio ir
jvairiapusiq
elgesio ir
sutrikimus.

savalaike
pagalba
vaikui.
aplinka

turintierns
aktyvumo,

raidos bei
emocijq

l. I ketv. organizuoti mokymai
istaigos pedagogams itraukiojo
ugdymo tema.

2. Per metus vykdomas tikslinis
bendradarbiavimas su Svietimo
pagalbos tarnyba,

3. Kartq per pusmetj Vaiko
geroves komisijoje nustatyti ir
metodineje grupeje pristatyti
poreikiai del Svietimo pagalbos
vaikui teikimo. Ne maZiau kaip 50
% pedagogr4 yra susipaZinE su
vaiko SUP.

4. III ketv. individualiq
ugdymo(si) programq rengi mas.

5. lsigytos/pagamintos
individualios ugdymo priemones
(regai, klausai, taktilikai, judej imui
ir kitiems jutimams lavinti). Ne
maLiau kaip po dvi priemones
kiekvienai sridiai.

8.3. Cerinti istaigos
mikrokl irnat4, kuriant emoci Skai
saugi4 aplinkq.

Sul<urta psichologiSkai ir
ernoci5kai saugi aplinka,
nefiksuojama patydiq
apraiSkq.

l. II ketv. organizuotas seminaras
mikroklimato gerinimo tema
darbuotojams.

2. II ketv. Organizuotas seminaras
pedagogams apie emocinio
intelekto ugdymo svarb4.

3. Taikoma tarptautine ernocinio
intelekto ugdymo programa

,,Kimoch i'o,,KiSkudiq" grupeje.
4. Taikoma tarptautine

ankstyvosios prevencijos programa

,,Zipio draugai" prieSmokyklinio
ugdymo grupeje.

5. III ketv. irengta nusiramininro
ir savgs paZinimo erdve 2 grupese.

6. lV ketv. atliktas istaigos
mikroklimato tyrimas.
Bendruomene dalyvauja tikslq ir
uZdaviniu kDrime ir ieyvendinime.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali b[ti neivykdytos(aplinkybes, kurios gali tureti
neigiamos ltakos ivykdyti Sias uiduotis)

suderinus su 5vietimo i
i5kieii iStekliai (nedarbi trDkumas

9.2.



VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. |vertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: lop3elio-darZelio ..Vyturelis" tar,yba direktores Kristinos
Sinkevidignes veiklq ivertina labai gerai. Direktore visas urZduotis ivyl<de ir vir5ijo kai kuriuos sutartus

vertinimo rodiklius.

t/

Kedainiq lopielio-darZelio,,Vyturel is"
tarybos pirmininke

I 1. f vertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

M{ Daiva iesaite

.zuabas
;"..-'r"O OO-*/A2;

/ Kristina Sinkevidiene 2022-02-11

Kedainiq r. savivaldybes meras
(paraSas)

Calutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas

SusipaZinau.
Kedain iq lop5elio-darZelio

,,Vyturelis" direktore

'alentinas Tamulis 2022-02-t I


